ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

VICEPRIMAR

RAPORT DE ACTIVITATE AL VICEPRIMARULUI
MUNICIPIULUI RESITA - DACICA ADRIAN LAURENTIU
pentru perioada ianuarie-decembrie 2019

Avand in vedere prevederile art. 225 alin. 2 al O.U.G. 57/2019 privind
Codul Administrativ, modificat si completat, subsemnatul DACICA ADRIAN
LAURENTIU - in calitate de VICEPRIMAR al Municipiului Regita in cadrul
Consiliului Local al municipiului Resita prezint urmatorul raport de activitate
pe anul 2019.

in sedinta ordinara din 29 iunie 2016, conform H.C.L. nr. 183/2016 au
fost validate mandatele consilierilor locali, iar prin H.C.L. nr. 184/2016 a fost
constituit noul Consiliu Local din care fac parte urmare alegerilor locale din
unie 2016.

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 189/15.07.2016 am fost numit
viceprimar al Municipiului Resita.

Prin Dispozitia Primarului Municipiului Resita nr. 1704/28.07.2016 s-au
delegat atributiile de serviciu viceprimarilor. Luand in considerare prevederile
acestei dispoziti, ca viceprimar am fost delegat/imputernicit sa semnez
pentru Primar toate documentele emise de Directia de Asistenta Sociala.

Conform Dispozitiei Primarului Municipiului Resita nr. 1928/23.08.2016
am fost desemnat alaturi de domnul Primar Popa loan presedinte al Comisiei
pentru Probleme de Aparare.

Prin Dispozitia Primarului Municipiului Resita nr. 2194/30.09.2016 am
primit delegare/imputernicire sa semnez in numele Primarului urmatoarele
documente:

- toate documentele emise de Serviciul Public "Directia de
Asistenta Sociala”;

- atestatele de producator si carnetele de comercializare a
produselor din sectorul agricol;

- adeverintele/  referatele/  documentatile  emise de
Compartimentul Agricol in aplicarea Legii nr. 17/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv a Legii nr.
18/1991, republicata, respectiv orice document/inscris emis de
Compartimentul Agricol.

Prin Dispozitia nr. 405/15.03.2017 privind reorganizarea Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta si a Centrului Operativ cu activitate



temporara, am fost desemnat Coordonator al Centrului Operativ cu activitate
temporara si vicepresedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.

Am fost delegat ca ofiter de stare civila, cu atributii pentru oficiere de
casatorii prin Dispozitia Primarului nr. 959/31.05.2018.

Conform Dispozitie nr. 1937/21.11.2018 privind constituirea Comisie de
Circulatie de pe raza Municipiului Resita, am fost desemnat ca membru al
acestei comisii.

Prin Dispozitia nr. 29/11.01.2019 am fost desemnat in perioada 14
lanuarie — 18 ianuarie, pentru a indeplini atributii de Primar, pentru rezolvarea
corespondentei si a intalnirilor programate in aceasta perioada.

Totodata, prin Dispozitia nr. 39/22.01.2019 am fost desemnat in
perioada 23 ianuarie — 25 ianuarie pentru indeplinirea atributiilor de Primar,
pentru rezolvarea corespondentei si a intalnirilor programate in aceasta
perioada.

in perioada 4 martie - 8 martie, am fost desemnat prin Dispozitia
Primarului nr. 484/04.03.2019 sa indeplinesc atributii de Primar, pentru
rezolvarea corespondentei si a intalnirilor programate in aceasta perioada.

Prin Dispozitia nr. 588/25.03.2019 am fost desemnat pentru indeplinirea
atributiilor de Primar pentru ziua de 26 martie.

In perioada 11 iunie — 14 iunie 2019, prin Dispozitia Primarului nr.
1329/07.06.2019, am fost desemnat pentru indeplinirea atributiilor Primarului.

Prin Dispozitia Primarului nr. 1620/11.09.2019, am fost desemnat in
perioada 11 septembrie — 13 septembrie sa indeplinesc atributiile Primarului.

In zilele de 7 octombrie si 8 octombrie 2019, conform Dispozitiei
Primarului nr. 1940/03.10.2019, am fost desemnat s& indeplinesc atributiile
Primarului.

in perioada 29 octombrie - 8 noiembrie, conform Dispozitiei Primarului
nr. 2027/28.10.2019 am fost desemnat sa indeplinesc atributii de Primar.

Prin Dispozitia Primarului nr. 2184/03.12.2019, am fost desemnat sa
indeplinesc atributii de Primar pentru perioada 4 decembrie — 6 decembrie.

In temeiul H.C.L. nr. 190/2016 privind constituirea comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local am fost desemnat sa fac parte din Comisia
nr. 3, Comisia pentru servicii publice, comert, privatizare, sport, turism si
agrement, ulterior fiind desemnat presedinte al acestei comisii. Din aceasta
comisie fac parte doamna Chivari Silvia Mihaela, doamna Norocel Mirabela
Voichita, domnul Feraru Marian Florin si domnul Boru Mihail lliuta.

In perioada ianuarie-decembrie 2019 am desfisurat o activitate
intensa, atat in cadrul Consiliului Local cat si Tn cadrul comisiei in care am
fost numit alaturi de ceilalti colegi consilieri locali.

In cadrul acestei comisii de specialitate a Consiliului Local au fost
analizate si avizate o serie de proiecte de hotarare care au vizat domeniul de



activitate al acestei comisii potrivit prevederilor art. 23 al Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Local gi anume :

a)
b)
C)

d)

f)

¢))

analizeaza functionarea serviciilor publice locale;

avizeaza strategia de modernizare a retelei comerciale;

urmareste activitatea comerciald, concurenta loiala si incurajeaza libera
initiata, Tn conditiile legii;

initiaza si coordoneaza studii privind dezvoltarea serviciilor publice din
domeniile: salubritate, transport local, intretinerea retelelor de apa,
canalizare, termoficare, marcaj rutier si semnele de circulatie,
amenajarea parcurilor si spatiilor verzi, a locurilor turistice, de odihna si
agrement, intretinerea spatiului locativ, precum si modul de folosire si
derulare a acestor servicii si face propuneri consiliului;

initiaza si coordoneaza studii de urbanism comercial, exercita controlul
asupra servicillor de comert indiferent de natura capitalului, asupra
preturilor si tarifelor, calitatii serviciilor si propune masuri;

initfiaza si coordoneazd studii si propune infiintarea de societati
comerciale sau participarea la societdli comerciale in domeniul
serviciilor;

supravegheaza si propune contractarea executiei unor lucrari si servicii
de utilitate publica, in limita sumelor aprobate prin bugetul local si
controleaza derularea acestora;

supravegheaza impreuna cu Comisia nr. 1 si 2 activitatea de licitare a
lucrarilor publice de concesionare, inchiriere si folosire a bunurilor din
patrimoniul public si privat destinate activitatii de comert;

controleaza activitatea de comert, targurile, pietele, locurile si parcurile
de distractie si face propuneri privind organizarea acestora, precum si
pentru valorificarea lor ca surse de venituri pentru bugetul local;

initiazad si coordoneaza studii privind necesitatile de apa potabila ale
municipiului si fundamenteaza o prognoza in baza careia sa se propuna
Consiliului local rezervari anuale in bugetele local, pentru realizarea
unor programe de intretinere si extindere a surselor de alimentare cu
apa potabila a municipiului;

controleaza modul de intretinere si valorificare a bazelor sportive si de
agrement municipale. Propune Consiliului local infiintarea unor societati
comerciale pentru organizarea si asigurarea unor activitati sportive,
artistice si de agrement, precum si a unor masuri in vederea crearii
conditiilor . pentru petrecerea timpului liber al cetatenilor si pentru
amenajarea si intretinerea locurilor de promenada, a parcurilor, a unor
terenuri pentru tenis, a unor cluburi, stranduri etc., inclusiv privind
inchirierea celor existente unor agenti economici;

stabileste legaturi cu agenti economici, cu Camera de Comert, Industrie
si Agricultura Caras-Severin, in vederea infiintarii unor targuri si
expozitii interne si internationale;



m) avizeazd proiectele de hotarari privind privatizarea societatilor
comerciale la care Consiliul Local este actionar.

Pe parcursul anului 2019, in cadrul sedintelor comisiilor de specialitate
au fost analizate si avizate proiecte de hotarare, 499 devenind hotarari finale
in cadrul celor 12 sedinte ordinare si 23 sedinte de indata ale Consiliului
Local.

in perioada ianuarie - decembrie 2019 am initiat un numér de 27 de
hotarari de Consiliu Local, atat individual, cat si impreuna cu domnul Primar
Popa loan, dar si impreuna cu domnul viceprimar Durut Gabriel Dumitru.

Individual am initiat un numéar de 17 proiecte de hotarari, proiecte ce
ulterior au devenit hotarari de Consiliul Local, dupa cum urmeaza:

e HCL nr. 29 - Aprobarea Regulamentului privind acordarea
finantarilor nerambursabile de la bugetul local al Municipiului
Resita pentru proiectele sociale - servicii de ingrijire la domiciliu;

e HCL nr. 30- Aprobarea planului de actiuni si lucrari de interes
local pentru persoanele apte de munca din familiile beneficiare de
venit minim garantat pentru anul 2019;

e HCL nr. 58- Aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate de la bugetul local al municipiului
Resita pentru anul 2019;

e HCL nr. 102 - Aprobarea Bilantului Contabil al Asociatiei Resita
Europeana de sub autoritatea Consiliului Local Resita pentru anul
2018;

e HCL nr. 204 - Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al
Asociatiei Resita Europeana de sub autoritatea Consiliului Local
Resita pentru anul 2019;

e HCL nr. 205 - Aprobarea numarului de asistenti personali si a
numarului de indemnizatii lunare acordate persoanelor cu
handicap grav, pentru anul 2019;

e HCL nr. 263 - Atestarea apartenentei la domeniul privat al
Municipiului Resita a suprafetei de teren de 2134 mp si a
constructiei amplasate pe aceasta — C1, identificate in CF nr.
30081 Resita, nr. cad. 1064, nr. top
587/d/52/b/1/al1/a/12/2/10/2/21/2/a/1/1/b, in vederea intabularii
dreptului de proprietate privata al municipiului Resita, in
evidentele de cadastru si publicitate imobiliara, respectiv radierea
dreptului de administrare;

e HCL nr. 349 - Aprobarea numérului de asistenti personali si a
numarului de indemnizatii lunare acordate persoanelor cu
handicap grav, pentru anul 2019;




L

HCL nr. 381- Aprobarea modalitatii de acordare a ambulantelor

aflate in dotarea Asociatiei Resita Europeana la competitiile si
manifestarile sportive de interes major pentru Municipiul Resita;
HCL nr. 382 - Stabilirea tarifelor pentru inchirierea celor doua
ambulante aflate in dotarea Asociatiei Resita Europeans;

HCL nr. 383 - Aprobarea Actului aditional nr. 8 la contractul de

fnchiriere nr. 39/01.11.2011 pentru imobilul proprictatea UCM
Resita SA, denumit Cresa si Gradinita, inscris in CF 34198 Resita
provenit din conversia de pe hartie a CF nr. 8496 Resita Romana,
cu nr. top. R202/d/9/1, in suprafatd de 2860 mp, imobil situat
administrativ in Resita, str. Petru Maior, nr. 26, judetul Caras-
Severin, cunoscut sub denumirea de Gradinita PP7, aprobat prin
HCL nr. 398/24.11.2011;

HCL nr. 415 - Aprobarea Contractului de comodat incheiat intre
Institutia Publica Club Sportiv Muncitoresc Resita si Asociatia
Resita Europeana precum si aprobarea Actului aditional nr. 5 Ia
Statut si a Actului aditional nr. 5 la Actul Constitutiv ale Asociatiei
Resita Europeans;

HCL nr. 416 - Aprobarea Conventiei de Parteneriat incheiata intre
Asociatia Resita Europeand si Asociatia Club Sportiv Banat Girls
Resita,

HCL nr. 417 - Aprobarea modificarii componentei Grupului de
Lucru Local de la nivelul Municipiului Resita;

HCL nr. 418 - Utilizarea excedentului bugetar al Directiei de
Asistenta Sociala rezultat la incheierea exercitiului bugetar 2018
pentru finantarea cheltuielilor in anul 2019;

HCL nr. 494- Rectificarea HCL nr. 418/27.11.2019.

impreund cu domnul Primar Popa loan am initiat 5 proiecte de
hotarari, care ulterior au devenit hotarari de Consiliu Local, si anume:

- HCL nr. 203 - Aprobarea modificarii Anexei 1 la HCL nr.
156/25.04.2019 si aprobarea modificarii si completarii art. 1 al
HCL nr. 157/2019;

- HCL nr. 246 - Acordarea titlului de "Cetatean de onoare” al
Municipiului Resita sportivei ALINA EMILIA VUC;

- HCL nr. 278 - Aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei de Asistentd Socialda si a
Regulamentelor de Organizare si Functionare ale unitatilor de
asistenta sociala aflate in subordinea Directiei de Asistenta
Sociala;



- HCL nr. 341 - Modificarea Statului de functii al Directiei de
Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Resita;

- HCL nr. 491 - Modificarea Statului de functii al Directiei de
Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Resita.

De asemenea, impreund cu domnul primar Popa loan si domnul
Viceprimar Durut Gabriel Dumitru am initiat 4 proiecte de hotarare,
proiecte ce ulterior au devenit hotarari de Consiliu Local, si anume:

- HCL nr. 57 - Aprobarea Actului aditional nr. 4 la Actul
Constitutiv si a Actului aditional nr. 4 la Statutul Asociatiei
Resita Europeana;

- HCL nr. 208 - Aprobarea transformarii functiei de natura
contractuala de consilier juridic gradul |, existenta in
Organigrama si Statul de Functii al Aparatului de Specialitate
al Consiliului Local, in functia de consilier juridic gradul | A, ca
urmare a promovarii in grad profesional a doamnei Statie
Ramona;

- HCL nr. 264 - Acceptul de principiu cu privire la preluarea
Clubului Sportiv Scolar Resita si al Palatului Copiilor Resita in
domeniul public al Municipiului Resita;

- HCL nr . 348 - Aprobarea suportarii de la bugetul local a
cheltuielilor materiale si a personalului tehnic auxiliar necesare
organizarii si desfasurarii Tn bune conditii a alegerilor pentru
Presedintele Romaniei din anul 2019, in masura Tn care aceste
cheltuieli nu sunt asigurate de la bugetul de stat.

impreuna cu domnul Viceprimar Durut Gabriel Dumitru am initiat un
proiect de hotarare, proiect ce ulterior a devenit hotarare de Consiliu Local,
dupa cum urmeaza:

HCL nr. 493 - Prelungirea duratei Acordului de Cooperare incheiat intre
Uniunea Administrativ Teritorialéa Judetul Caras-Severin, prin Consiliul
Judetean Carags-Severin, Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Resita,
prin Consiliul Local al Municipiului Resita si Unitatea Administrativ Teritoriala
Comuna Valiug, prin Consiliul Local al comunei Véliug, in vederea dezvoltarii
domeniului schiabil din zona Semenic-Crivaia, precum si a turismului pentru
practicarea schiului si a altor sporturi de iarna, inscrise in strategia nationala
de promovare si dezvoltare turistica, aprobat prin Hotararea Consiliului Local
al Municipiului Resita nr. 222/11.09.2017, cu modificarile si completarile
ulterioare



Conform H.C.L. nr. 218/22.08.2016 privind constituirea Comisiei
Sociale de Analiza a Solicitarilor de Locuinta, am fost desemnat membru al
acestei comisii alaturi de alti colegi consilieri locali.

Am fost desemnat ca membru in "Comisia de evaluare si selectionare a
asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii unor subventii de la bugetul local
pentru perioada 2017-2020", conform HCL nr. 4/16.01.2017.

Potrivit H.C.L. nr. 18/2017 privind aprobarea constituirii Grupului de
Lucru Local (GLL) la nivelul Municipiului Resita de implementare a Strategiei
Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii
rome pentru perioada 2015-2020 si al Regulamentului de Organizare si
Functionare al acestuia, am fost ales vicepresedinte al Grupului de Lucru
Local al municipiului Resita. Ulterior, H.C.L. nr. 18/2017 a fost revocata prin
H.C.L. nr. 303/2018.

De asemenea, H.C.L. nr. 303/2018 a fost revocata prin HCL nr.
417/2019 privind aprobarea modificarii componentei Grupului de Lucru Local
de la nivelul Municipiului Resita, sens in care am fost numit Vicepresedinte al
Grupului de Lucru Local.

Alaturi de sase colegi consilieri locali, prin H.C.L. nr. 214/2017 am fost
desemnat sa fac parte din Comisia de control si analizad a modului de ducere
la indeplinire a hoararilor de Consiliu Local.

Prin H.C.L. nr.222/11.09.2017 s-a aprobat Acordul de Cooperare
incheiat intre Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Caras — Severin prin
Consiliul Judetean Caras - Severin, Unitatea Administrativ Teritoriala
Municipiul Resita prin Consiliul Local al municipiului Resita si Unitatea
Administrativ Teritoriala Comuna Valiug, prin Consiliul Local al Comunei
Viéliug si alaturi de domnul Primar Popa loan si domnul Viceprimar Durut
Gabriel Dumitru am fost imputernicit in vederea semnarii Acordului de
Cooperare.

Potrivit H.C.L. nr. 57/2019 s-a aprobat Actul aditional nr. 4 la Actul
Constitutiv si Actul aditional nr. 4 la Statutul Asociatiei Resita
Europeana, sens in care aldturi de domnul Primar Popa loan si domnul
Viceprimar Durut Gabriel Dumitru am fost desemnat sa fac parte din consiliul
director.

Conform H.C.L. nr. 415/2019 privind aprobarea Contractului de
comodat incheiat intre Institutia Publica Club Sportiv Muncitoresc Resita si
Asociatia Resita Europeana precum si aprobarea Actului aditional nr. 5 la
Statut si a Actului aditional nr. 5 la Actul Constitutiv ale Asociatiei Resita
Europeana, alaturi de domnul Primar Popa loan si domnul Viceprimar Durut
Gabriel Dumitru am fost desemnat sa fac parte din consiliul director.

Prin H.C.L. nr. 416/2019 s-a aprobat Conventia de Parteneriat
incheiata intre Asociatia Resita Europeana si Asociatia Club Sportiv Banat
Girls Resita, iar la Asociatia Resita Europeana alaturi de domnul viceprimar
Durut Gabriel Dumitru sunt vicepresedinte al acestei Asociatii.



Prin Dispozitia Primarului Municipiului Regita nr. 2194/30.09.2016
am primit delegare/imputernicire s& semnez in numele Primarului toate
documentele emise Directia de Asistenta Sociala. Astfel in cadrul Directiei
de Asistenta Sociala am desfasurat urmatoarea activitate:

Directia de Asistentd Sociala, isi desfasoara activitatea in conformitate
cu prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr.
157/25.04.2019 privind aprobarea organigramei s$i a statelor de funciii ale
Directiei de Asistenta Socialad din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Resita, precum si ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr.
203/30.05.2019 privind aprobarea modificarii Anexei 1 la HCL
156/25.04.2019 si aprobarea modificarii si completarii art. 1 al HCL
157/25.04.2019, Centrul de Zi Maria este preluat de catre Centrul de Zi ABC,
ca urmare a reorganizarii Directiei de Asistenta Sociala.

Directia de Asistenta Sociala

Activitati:

Acordarea venitului minim garantat in functie de necesitatile reale si
numarul de persoane beneficiare, in termenul stabilit prin dispozitia
Primarului (78 persoane singure/familii beneficiaza in prezent).

A fost redus numarul persoanelor apte de munca care beneficiaza de
ajutor social, in prezent 23 persoane apte de muncad mai beneficiaza de
ajutor social, intrucat aceste persoane au fost sprijinite in procesul de
ocupare a unui loc de munca (au fost actiuni in care reprezentantii DAS s-au
prezentat impreuna cu aceste persoane, la diversi agenti economici si la
Bursa locurilor de munca din Municipiul Resita pentru angajare), unele
persoane beneficiare de ajutor social au pierdut aceasta calitate intrucat nu
si-au onorat obligatiile prevazute de lege, respectiv nu au prestat actiuni si
lucrari de interes local aferente ajutorului social de care beneficiau, 3
persoane au obtinut dreptul la pensie pentru limita de varsta.

Persoanele beneficiare de venit minim garantat, presteaza orele de
munca in folosul comunitatii atat in cadrul Directiei pentru Intretinerea si
Repararea Patrimoniului Consiliului Local Resita, cat si in cartierele din
municipiul Resita unde executa actiuni de curatenie,

Acordarea de facilitatii la transportul in comun pentru diverse categorii
sociale

Acordarea de servicii si beneficii persoanelor cu handicap

Indemnizaiia lunara acordata persoanelor cu handicap grav;

Angajarea asistentului personal pentru persoanele cu handicap grav;

Acordarea de beneficii de asistenta sociala (alocatie pentru sustinerea
familiei, stimulent educational sub forméa de tichete pentru gradinita, ajutorul
pentru incalzirea locuintei, alocatie de stat, indemnizatie pentru cresterea
copilului, ajutoare de urgenta, ajutoare de deces;




Asigurarea transportului persoanelor fara adapost identificate catre
Centrul Rezidential de Asistenta si Reintegrare Sociala pentru Persoane fara
Adapost Caransebes/catre adapostul pe timp de iarna/ catre localitatea de
unde provin;

Actiuni comune, efectuate impreuna cu Politia Locala Resita, n
vederea identificarii persoanelor fara adapost/care apeleaza la mila publica
pe raza municipiului Resita;

Aplicarea fiselor de identificare a riscurilor in familiile cu copii ;

Actiuni privind evaluarea situatiei scolare a persoanelor care locuiesc in
zone defavorizate (Mociur, Cilnic, Moara Juracek) si demararea procedurilor
de inscriere la invataméanul cu frecventa redusa:

- un numar de 47 (18 persoane angajate in cadrul Directiei pentru
intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local Resita) au fost
Tnscrise la cursurile de scolare de alfabetizare si la clase de invatamant cu
frecventa redusa din cadrul Scolii Gimnaziale Mihai Peia Resita;

La finele anului scolar 2018-2019 un numar de 21 persoane au absolvit
clasa a | a , 12 persoane au absolvit clasele a ll, a lll a si a IV a, iar 8
persoane au absolvit clasele V — VIIl;

- un numar de 12 presolari si un numar 18 elevi din cartierul Célnic, au

beneficiat zilnic de o masa calda in sistem catering prin fundatia

Humanitas Pro Deo (transportul fiind asigurat de catre Directia de

Asistenta Sociala) Tn cursul anului scolar 2018-2019;

Centrele de zi Maria si ABC

Prezentul raport face referire la doua perioade de timp, si anume:
ianuarie-aprilie 2019 — cand cele doua centre (Maria si ABC) functionau
distinct, respectiv mai-decembrie 2019 — pentru activitatea Centrului de Zi
ABC.

Beneficiarii centrelor de zi Maria si ABC

Centrul de Zi Maria ianuarie-aprilie 2019

in perioada raportatd au beneficiat de servicile Centrului de 32 de
beneficiari directi si familiile lor — beneficiari indirecti. Odata cu reorganizarea
activitatii centrelor, urmare reevaluarii situatiei socio-familiale, 17 copii au fost
transferati la Centrul de Zi ABC, in conformitate cu Dispozitia nr.
604/08.05.2019, in vederea continuarii furnizarii de servicii sociale.

Centrul de Zi ABC ianuarie-aprilie 2019

In perioada ianuarie-aprilie 2019 au beneficiat de serviciile Centrului un
numar de 29 copii. In urma reevaluarilor socio-familiale, s-a decis continuarea
acordarii serviciilor sociale pentru 17 copii.




Centrul de Zi ABC mai-decembrie 2019

Capacitatea Centrului de Zi ABC este de 40 de locuri, stabilita prin
Regulamentul cadru de organizare si functionare, respectiv Anexa 5 la HCL
nr. 278/29.07.2019. La sfarsitul lui decembrie 2019 erau in evidentele

Centrului 37 copii din 21 familii.

in perioada raportatd au intrat 6 cazuri noi si au iesit 3 copii, cumuland
la finele anului, un total de 40 beneficiari directi si familiile lor.

Serviciile sociale specializate s-au operationalizat prin urmatoarele
activitati comune tuturor beneficiarilor:

o Asigurarea servirii mesei de pranz — constand in felul 1, felul Il si desert,
asigurata prin Cantina Municipala;

e Sprijin educational in efectuarea temelor de casa, lucrari, urmarindu-se
frecventarea scolii, reducerea abandonului scolar si cresterea gradului de
promovabilitate;

o Asistentd psihologica individuala si de grup, avand ca obiective auto-
cunoastere si constientizare, dezvoltare personala, dezvoltarea abilitailor
sociale, recunoasterea si controlul ematiilor,;

e Asistenta medicala primara si educatie pentru sanatate;

» Asistenta sociala — vizite la domiciliu, urmarirea evolutiei situatiei socio-fa-
miliale, sprijin oferit famililor pentru depasirea unor situatii dificile;
conectarea familiilor la resurse, mentinerea legaturii cu scoala, monitor-
izarea situatiei si frecventei scolare;

¢ Asigurarea transportului local — prin achitarea contravalorii abonamentelor
de calatorie de catre Directia de Asistenta Sociala ;

o Activitati recuperatorii in sfera functiilor instrumentale, activitati recreative,
jocuri, discutii de grup, actiuni in parteneriat, participare la tabere, scenete,
serbari etc.

- Activitati interne si actiuni extracurriculare cu parteneri din comunitate:
IJP CS, ISU Semenic, CPECA CS, Biblioteca Judeteana CS, Biblioteca
Municipala Resita, Crucea Rosie CS, Centrul de Servicii si Asistenta Sociala
pentru Persoane Varstnice, Club Persoane Varstnice, Centrul de Tineret
Moniom, Cinema Dacia, Strand Atlantic, activitati cu voluntari GLT, Nevo
Parudimos, studenti straini, studenti UEM;

- Excursii si tabere: Herneacova, Semenic, Hunedoara-Deva, Deva —
cu Centrul de Tineret Moniom, Marga, Moniom;
- Dezvoltare personala cu dl. Remus Ciobanu
e Sarbatorirea copiilor nascuti in luna respectiva cu tort si bauturi racoritoare
la masa; cadouri (dulciuri) oferite copiilor sarbatoriti;
e Colectare si distribuire imbracaminte/incaltdminte beneficiarilor si familiilor
lor.



Centrul de Servicii de Asistentad Sociala pentru Persoane Véarstnice,
Clubul Persoanelor Varstnice, Clubul Pensionarilor

in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa
prioritard 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei Prioritatea de
investitie 9.ii Integrarea socio-economica a comunitatilor marginalizate, cum
ar fi romii, apel de proiecte POCU/436/4.4/Reducerea numarului de persoane
apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/
medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionald adecvate nevoilor
specifice in vederea integrarii socio-profesionale/4/Reducerea numarului de
persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii
sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate
nevoilor specifice in vederea integrérii socio-profesionale (Bunicii comunitatii),
SOCIETATEA NATIONALA DE CRUCE ROSIE DIN ROMANIA FILIALA
CARAS SEVERIN, cu sediul in Municipiul ReSIta Strada Pta 1 Decembrie
1918 nr. 7, Judetul Caras Severin, codul fiscal 4396332 avand calitatea de
Lider partenerlat/Partener 1 impreuna cu DIRECTIA DE ASISTENTA
SOCIALA” RESITA , cu sediul in Municipiul Resita, str. Libertatii nr. 18- 20,
judetul Caras Severin, codul fiscal 15400862, avand calitatea de membru
2/Partener 2 au initiat proiectul “Dezvoltarea de servicii sociale si socio-
medicale pentru persoanele varstnice din Municipiul Resita”

Contractul de finantare pentru impementrarea proiectului: “Dezvoltarea
de servicii sociale si sociomedicale pentru persoanele vérstnice din
Municipiul Resita” a fost incheiat in data de 16.05.2019, iar perioada de
implementare este de 33 de luni.

Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare,
partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile
. angajate pe perioada pr0|ectuIU|* [Iel]
Liderul de parteneriat 1,468,584.70 lei

SOCIETATEA NATIONALA DE
CRUCE ROSIE DIN ROMANIA |
FILIALA CARA$ SEVERIN ‘

Partener 1 1,094,217.70 lei
| SERVICIUL PUBLIC
“DIRECTIA DE ASISTENTA
SOCIALA” RESITA

2,562,802.40 lei
Total ‘




Proiectul se adreseaza unui numar minim de 165 de persoane varstnice
cu domiciliul in Municipiul Resita si infiinteaza un set de servicii integrate
inexistente la acest moment: unitate de ingrijire la domiciliu, centru de
recuperare/reabilitare functionald, voluntariat in randul persoanelor varstnice,
asistentd comunitara prin acces la spalatorie precum si participarea activa a
varstnicilor la viata comunitatii. Aceste servici nou infiintate vor fi sustenabile
ulterior implementarii proiectului contribuind la cresterea nivelului de trai
precum si cresterea nivelului de siguranta a persoanelor varstnice din

Municipiul Resita.

Grupul tinta este de 165 perspoane varstnice fiind structurat pe tip

de servicii dupa cum urmeaza:

Unitate de ingrijire la domiciliu — 70 beneficiari persoane varst-
nice;

Centrul de recuperare - functioneaza in cadrul Centrului de Ser-
vicii de Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice, Clubul
Persoanelor Varstnice, Clubul Pensionarilor — 60 beneficiari per-
soane varstnice

Spalatoria — functioneaza in cadrul Centrului de Servicii de
Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice, Clubul Per-
soanelor Varstnice, Clubul Pensionarilor 35 persoane varstnice;
Clubul voluntarilor — minim 10 voluntari personae varstnice.

Centrul de Servicii de Asistentd Sociala pentru Persoane Varstnice,

Clubul

Persoanelor Varstnice, Clubul Pensionarilor sunt dotate cu

urmatoarele: bibloteca, sala calculatoare, wirless, video-proiector si ecran,
dispozitiv de apa si ceai, aparat de cafea.

Persoanele varstnice beneficiaza de urmatoarele activitati recreative:

- Socializare, jocuri de rummy, sah, table;

- Activitati de informare;

- Vizionare pe video-proiectoare a diverse activitati
culturale desfasurate in municipiul Resita si in tara;

- Lecturarea cartilor din cadrul bibliotecii existente;

- Atragerea in diverse activitati culturale, individuale si
colective initiate de Primaria municipiului Resita;

- Consiliere si sprijin pentru persoane varstnice;

- Vizionare programe TV;



Activitati desfasurate in anul 2019 in cadrul Centrului de Servicii de
Asistenta Sociald pentru Persoane Varstnice, Clubul Persoanelor
Varstnice, Clubul Pensionarilor

Nr.

Denumire activitate | 2019
crt.

Organizat de doua ori
Dans-petrecerea

1. : o pe
timpului liber s3ptAman
g : 6 - intalniri cu medici
2. | Activitati medicale specialisti

Gimnastica pentru

3. o O data pe saptamana
seniori
4 Muzeul Banatului | 4 - intalnirii cu diferite
" | Montan ocazii
S. ACt'Y'tat" cu Centreie 10 - activitati comune
de zi Maria
6 Excursii s-au organizat 10
excursii
i : s-au organizat 5
7 | ISU Carag-Severin ntalniri

s-au organizat 4
8 | Activitate de 1 lunie | evenimente
pe aceasta tema

Evenimente Cu | s-au organizat 3
9 | ocazia Zilei evenimente
De 1 Octombrie pe aceasta tema

s-au organizat 8
10 | Sarbatorile de larna | evenimente

pe aceasta tema

s-au organizat 4
11 | 8 Martie evenimente

pe aceasta tema

Cantina Municipala Resita

Cantina Municipala Resita situata in municipiul Resita, Bulevardul A. .
Cuza, nr.39 a fost infiintatd prin HCL nr.212/24.08.2017 privind aprobarea
infiintarii Cantinei Municipale Resita si al Regulamentului de Organizarea si
Functionare a acesteia.




transporta hrana categoriilor

in cadrul Cantinei Municipale Resita se prepard, se serveste si se
de persoane aprobate prin HCL nr.

293/31.10.2017 si HCL nr. 341/2018 dupa cum urmeaza:

- pentru 100 elevii de la Colegiul Tehnic Resgita inscrisi la scoala
duala si invatamantul profesional inscrigi la internat;

- pentru 6 elevii de la invatamantul gimnazial, potrivit HCL nr.341/
26.09.2018, 3 mese/zi: mic dejun, pranz si cina preparate la Cantina
Municipalad Resita si servite in sistem catering, cu autoturismul transmis
in folosinta gratuitd DAS de catre Colegiul Tehnic Resita.

- pentru beneficiarii celor doua centre de zi din subordinea DAS (60
persoane varstnice si 40 copii de la centrele de zi) si pentru
angajatii SPDIRP participanti la deszapezire - 1 maséa/zi preparata la
cantina si servita in sistem catering cu autoturismul transmis in folosinta
gratuita DAS de catre Colegiul Tehnic Resita.

Prezentare lunara pe anul 2019 cu numarul de portii oferite

beneficiarilor centrelor de zi din cadrul Directiei de Asistenta Sociala

I::t Luna C. Varstnici C.Maria C.ABC Total
1 lanuarie 1287 551 533 2371
2 Februarie 1254 504 513 2271
3 Martie 1299 426 415 2140
4 Aprile 1176 318 330 1824
5 Mai 1321 348 363 2032
6 lunie 1111 - 580 1691
7 lulie 1336 - 600 1936
8 August 1208 - 463 1671
9 Septembrie 1286 - 684 1970
10 Octombrie 1291 - 814 2105
11 Noiembrie 1194 - 737 1931
12 Decembrie 851 - 531 1382




Prezentare lunara pe anul 2019 privind numarul de portii oferite elevilor
beneficiari de la Colegiul Tehnic Resita si elevii din ciclu gimnazial: mic
dejun, pranz, cina cu servire in sistem de catering

| Nr. Luna | Elevi colegiu Elevi Total
crt Repop gimnaziu
1 lanuarie 466 83 549
2 Februarie 557 92 649
3 Martie 700 146 846
4 Aprile 463 117 580
5 Mai 775 145 920
6 lunie 500 30 530
7 lulie 73 - 73
8 August - - -
9 | Septembri 1408 31 1439
e
10 | Octombrie 2189 96 2285
11 | Noiembrie 1806 105 1911
12 | Decembrie 1018 73 1091

Participare si asigurarea meniului la Evenimente cultural-
artistice, educationale si festive organizate la nivelul Municipiului
Resita si aprobate prin Hotaréri ale Consiliului Local

in cursul anului 2019 pentru evenimentele cultural artistice si festive
organizate la nivelul Municipiului Resita si aprobate prin HCL-uri s-a efectuat
prepararea si servirea servirea mesei in cadrul Cantinei Municipale Resita
dupa cum urmeaza:

- In perioada 05 aprilie - 07 aprilie 2019 s-a desfagurat Concursul
Interjudetean de Matematicd -Memorial Traian Lalescu, organizat de
Inspectoratul Scolar Carag- Severin;

- In intervalul 19 aprilie-21 aprilie 2019 Campionatul National Scolar de
inot editia | organizat de Club Sportiv Scolar Resita;

- In intervalul 03.Mai 2019 - 05 Mai 2019 Campionatul National Scolar
de inot editia Il organizat de Club Sportiv Scolar Resita;

- In intervalul 29-30 iunie 2019 cu ocazia evenimentului "Zilele Resitei”
organizat de Primaria Resita si Consiliul Local al Municipiului Resita;

- In perioada 12-15 septembrie 2019 s-a desfasurat festivalul Zilele
Palatului Cultural 2019 organizat de catre Asociatia Culturald Resita Romana,
in colaborare cu Primaria Municipiului Resita.



- La data de 1 DECEMBRIE 2019 cu ocazia sarbatoririi ” Ziua
Nationald a Romaniei” s-a efectuat si oferit de catre Cantina Municipala
Resita un meniu compus din 700 portii de fasole cu ciolan, cetatenilor
Municipiului Resita participanti la acest eveniment organizat in Parcul
Tricolorului din Municipiul Resita.

Potrivit HCL 340/26.09.2018 privind aprobarea tarifelor si modaliatatea
de inchiriere pentru Cantina Municipald Resita, cu prilejul organizarii de
evenimente cultural - artistice , educationale si festive, s-a procedat la
inchirierea spatiului, dupa cum urmeaza:

- In data de 16.02.2019 intre orele 18.00 - 24.00 a fost inchiriat
spatiul (sala de mese) din interiorul Cantinei Municipale Resita pentru
organizarea Balului de Farsang de catre Asociatia PLATANUS in cadrul
promovarii Culturii Maghiare la Resita.

- in data de 12.10. 2019- 13,10,2019 intre orele 19.00 -02.00 a fost
inchiriat spatiul (sala de mese) din interiorul Cantinei Municipale Resita
pentru organizarea Balului Strugurilor de catre Asociatia PLATANUS cu
ocazia Zilelor Culturii Maghiare la Resita.

Cu ocazia séarbatorilor pascale si a Craciunului, s-au distribuit
beneficiarilor pachete cu dulciuri, prajituri cozonaci si alte alimente
traditionale.

imbunétitirea functionarii bucatariei
- s-au Tmbunatatit conditile de functionare din interiorul bucatariei Cantinei
Municipale prin achizitionarea de noi utilaje $i echipamente de bucatarie:
cuptor electric, frigider si congelator performant, masina de curatat legume,
masina de curatat cartofi etc;

Activitatea Cantinei Municipale Resita:

in cadrul Cantinei Municipale Resita se acordd masa calda in regim
catering copiilor de la Centrul de Zi ABC, Centrul de Zi Maria, Centrul de
Servicii de Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice;

Cantina Municipald Resita deserveste urmatoarele categorii de
beneficiari:

- 66 persoane varstnice din cadrul Centrului de Servicii Sociale pentru
Persoane Varstnice, respectiv pensionarii cu o pensie de aproximativ 600 lei

- 32 copii de la Centrul de Zi ,Maria”, proveniti din familii defavorizate;

- 28 de copii de la Centrul de Zi ,ABC”, proveniti din familii cu venituri
reduse;

- 43 de copii de la Colegiul Tehnic Resita inscrisi la scoala duala si
invatdmantul profesional inscrisi la internat.

- 7 elevi de scoala gimnaziala.



Totodata, in fiecare zi de miercuri am participat la intalniri cu cetateni
din Municipiul Resita care au ridicat diverse probleme, pe care in limita
competentelor si atributilor pe care le am in calitate de viceprimar am
fncercat sé le rezolv, iar cele nesolutionate le-am supus atentiei executivului.

VICEPRIMAR,
ADRIAN LAURENTIU DACICA
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